OSTWALD
La Ville d’Ostwald recherche

3 Agents recenseurs H/F
atemps non-complet

Recrutement en CDD d’1 mois et demi a 25h environ / semaine.

Disponibilité requise :

Dés la 1ere quinzaine de janvier 2027 pour la formation obligatoire de UINSEE ; ainsi que
sur toute la période de l'opération, du 21 janvier au 27 février 2027.

Descriptif de l'emploi :

Le recensement de la population concerne l'ensemble de la population vivant en France.
Ila pour objectifs le dénombrement des logements et de la population résidant en France
et la connaissance de leurs principales caractéristiques : sexe, age, activité, professions
exercées, caractéristiques des ménages, taille et type de logement, modes de transport,
déplacements quotidiens. Pour les communes de plus de 10 000 habitants, il a lieu tous
les ans mais sur un échantillon de 8 % d'adresses qui differe chaque année.

Ainsi, la Ville d’Ostwald recrute 3 AGENTS RECENSEURS (H/F) pour la réalisation des
enquétes dans le cadre du recensement annuel de la population, s’étalant sur la période
du 21 janvier 2027 au 27 février 2027 inclus.

Placé sous la responsabilité du coordonnateur communal, 'agent recenseur se voit
attribuer un secteur de collecte d’environ 200 logements, répartis sur un ou plusieurs
quartiers dénommeés « IRIS ».

Missions / conditions d'exercice :

- effectuer la tournée de reconnaissance : repérer 'ensemble des adresses de la
commune et les faire valider par le coordonnateur

- déposer les documents du recensement et inciter les habitants a répondre par
internet

- suivre l'avancement de la collecte et notamment les réponses par internet

- récupérer les questionnaires papier complétés par les habitants dans les délais
impartis

- relancer, avec l'aide du coordonnateur communal, les habitants qui n'ont pas pu
étre joints ou qui n'ont pas répondu dans les détails impartis

- rendre compte de l'avancement de son travail au moins une fois par semaine

- restituer en fin de collecte l'ensemble des documents.



Profil recherché :

- Avoir moins de 67 ans (limite d’age fonction publique)

- Niveau baccalauréat ou équivalent

- Connaitre le territoire d’Ostwald

- Respecter scrupuleusement le secret statistique et veiller a la stricte
confidentialité des données

- Qualités relationnelles : garantir une attitude courtoise avec la population tout en
faisant preuve de persuasion lors du dép6t des questionnaires, user de patience
et de tolérance pour aider certaines personnes a remplir le questionnaire ou les
rassurer

- Disponibilité (principalement le soir et les week-ends)

- Rigueur et méthode dans l'organisation des tournées, la comptabilisation et le
classement des questionnaires ; capacité a respecter les délais impartis

- Ténacité : agent fait le nombre de visites nécessaires pour trouver a leur domicile
les personnes gu’il doit recenser

- Sens du service public.

Temps de travail : temps non-complet, environ 25h / semaine

Sur des tranches variées de la journée, et notamment pendant la pause de midi, ainsi que
le soir entre 18h et 20h et le samedi (au moment ou les habitants sont a leur domicile),
afin de pouvoir joindre ’ensemble de la population.

Merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 3 novembre 2026
al'adresse : emploi@ostwald.fr
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