
La Ville d’Ostwald recherche 

Un Agent des Espaces Verts H/F 

à temps complet 

 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD d’1 an renouvelable) 

Date de prise de poste : dès que possible 

 

Descriptif de l'emploi : 

Effectue l'entretien des espaces verts et des espaces naturels dans le respect de la 
qualité écologique et paysagère des sites.  

 

Missions / conditions d'exercice : 

Effectuer l'entretien général des sites en fonction de leurs spécificités biologiques et 
paysagères : 

- Elaguer, couper et tailler les arbres, massifs, arbustes et haies 
- Engazonner et tondre les pelouses 
- Arroser les plantations 
- Désherber manuellement ou de manière thermique 
- Préserver la qualité des sites 
- Planter 
- Gérer les déchets produits sur site (collecte sélective, stockage et valorisation sur 

le site) 
- Ramasser les papiers sur l'espace public 
- Réaliser des créations paysagères 
- Poser des pavés, des dalles, de la bordure et du grillage 

Entretenir le matériels et les engins : 

- Effectuer des contrôles et la maintenance des matériels et engins de la collectivité 
- Laver les véhicules 
- Effectuer les petites réparations 

 

Missions complémentaires : 

- Participer aux travaux de maintenance et d'entretien courant des équipements en 
cas de besoin (maçonnerie, peinture, plomberie…) 

- Participer à la mise en place d’événements et festivités organisés par la commune 
- Participer à la viabilité hivernale 



 

Profil recherché : 

CAP / BEP / Bac professionnel travaux paysagers 
Permis B exigé, CACES et habilitations seraient un plus. 
Expérience en espaces verts fortement souhaitée. 

SAVOIRS : 

- Connaissance des plantes, des essences, des arbres et savoir identifier les 
maladies 

- Connaissance des règles de base du tri sélectif 
- Connaissance des techniques et pratiques de gestion différenciée 

SAVOIR-FAIRE : 

- Appliquer les règles de sécurité 
- Maîtriser les techniques de débroussaillage et de désherbage 
- Maîtriser les techniques d'entretien : tonte, taille et coupe, arrosage, élagage, 

plantation… 
- Emettre des propositions en matière d'aménagement des espaces verts 

SAVOIR-ETRE : 

- Capacité d'écoute et de réponse 
- Respect et reconnaissance d'autrui 
- Discrétion, respect de la confidentialité des données 
- Sens de l'accueil 
- Adaptabilité : faire preuve de flexibilité face aux différentes situations 

 

Temps de travail : plages de présence obligatoires (07h30-12h00 / 13h20-16h00) / horaires 
d'été 6h-13h10 

 

Rémunération / Avantages : 

Selon grille indiciaire + régime indemnitaire selon délibération + prime d'été + prime de 
fin d'année + CNAS selon ancienneté + participation employeur à la protection sociale + 
tarifs réduits (piscines de l'Eurométropole) + Forfait Mobilité Durable sous conditions. 

 

Merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 8 octobre 2026 à 
l'adresse : emploi@ostwald.fr. 

mailto:emploi@ostwald.fr

