@ Prévisualisation de |'offre d'emploi 0067260327001151, ne pas communiquer le lien de cette page.

Offren® 0067260327001151
Publiée le 27/03/2026

Employeur

OSTWALD

Site web de I'employeur
Lieu de travail
Poste a pourvoir le

Date limite de candidature

Apprenti électricien

Synthése de l'offre

MAIRIE D'OSTWALD

https://www.ville-ostwald.fr/

© 3rue Albert Gerig - B.P. 10, Ostwald (Bas-Rhin (67))
01/09/2026

26/04/2026

Type d'emploi Contrat d'apprentissage / PACTE
Durée de la mission 24 mois
Détails de I'offre
Famille de métiers Informatique et systéeme d'information > Grade(s) Apprenti(e)
Réseaux et télécommunications recherché(s)
Métier(s) — Chargé ou chargée des réseaux et télécommunications
Ouvert aux Oui (Contrat d'apprentissage)
contractuels Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent accueillir des apprentis dans

le cadre de leur formation. Un contrat de travail de droit privé, d'une durée portant entre 6

mois a 3 ans, est signé entre l'apprenti en formation initiale, I'employeur et le centre de
formation qui coordonne le dispositif.

Temps de travail Temps complet Télétravail Non
Management Non Experience Débutant
souhaitée
Rémunération pourcentage du SMIC en fonction de I'age + prime d’été + prime de fin d’'année + participation a 75% de 'abonnement
indicative transports en commun + forfait mobilité durable + tarifs réduits (piscines de 'Eurométropole)

Descriptif de I'emploi

Sous le tutorat du maitre d'apprentissage, effectuer la maintenance, l'entretien et le dépannage des batiments et installations dans la

spécialité électricité en suivant les directives.

Missions / conditions d'exercice

- Diagnostiquer et contréler les équipements électriques des batiments
- Réaliser des travaux de maintenance et d'entretien courant des équipements

- Assurer le bon fonctionnement de I'éclairage public et du systéme incendie (ssi)

Profils recherchés


https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=85499
https://www.ville-ostwald.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/A70210
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F3059

- Ponctualité et assiduité

- Adaptabilité aux différentes situations et besoins

- Capacité d'écoute et de réponse

- Discrétion

- Sens du service public

- Savoir appliquer les régles de sécurité et les consignes d'exploitation

Contact et modalités de candidature

Contact 0388668984

Informations complémentaires Merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) a I'adresse
emploi@ostwald.fr.

Adresse de I'employeur MAIRIE D'OSTWALD
>3 rue Albert Gerig - B.P. 10
67541 OSTWALD

v Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de |a fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de
travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.



