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ATSEM

Offre n° 0067250617001000
Publiée le 17/06/2025

Synthese de I'offre

Employeur : MAIRIE D'OSTWALD

Site web de I'employeur : https://www.ville-ostwald.fr/

Lieu de travail : 3 rue Albert Gerig - B.P. 10, Ostwald (Bas-Rhin)
Poste a pourvoir le: 25/08/2025

Date limite de candidature : 17/07/2025

Type d'emploi : Emploi temporaire

Durée de la mission: 12 mois

Détails de |'offre

Famille de métiers: Education, animation et jeunesse > Accompagnement éducatif
Grade(s) recherché(s): Emploi contractuel de cat. C

Métier(s): Agentd'accompagnement a I'éducation de I'enfant

Ouvert aux contractuels : Oui (Art. L332-23 disposition 1 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un accroissement temporaire d'activité. Le

contrat proposé ne peut excéder un an, pendant une méme période de 18 mois consécutifs.
Temps de travail : Temps complet
Descriptif de I'emploi :

L'Agent(e) Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles assiste le personnel enseignant pour la réception,
l'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants, prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel
servant directement aux enfants. En tant que membre de la communauté éducative, il/elle peut étre chargé(e)
dela

surveillance des trés jeunes enfants dans les cantines. ll/elle peut aussi avoir des missions d'accueil de loisirs en
dehors du domicile parental des trés jeunes enfants. En outre, il/elle peut assister les enseignants dans les
classes ou

établissements accueillant des enfants handicapés

Missions / conditions d'exercice :

1 - Activités principales :

- Accueillir avec I'enseignant des enfants et des parents ou substituts parentaux

- Aider I'enfant dans I'acquisition de I'autonomie

- Surveiller la sécurité et I'hygiene des enfants

- Assister I'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques

- Aménager et entretenir des locaux et des matériaux destinés aux enfants

- Transmettre les informations
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- Participer aux projets éducatifs

2 - Activités spécifiques :

- Encadrer les enfants au cours du repas ; mettre en place des activités adaptées au temps du midi
- Prendre en charge les enfants avant et apres le repas, avant et apres I'école

- Accompagner les enfants a la sieste

- Participer aux temps périscolaires et extrascolaires
Profils recherchés :

Profils recherchés :
- Etre Dipldmé(e) du CAP petite enfance.
- Etre titulaire du concours d'ATSEM

SAVOIRS :

- Permettre le développement de I'enfant a partir de 2 ans (capacités motrices, socio-affectives et cognitives)
- Respecter les principes élémentaires d'hygiéne et de sécurité

- Favoriser I'éveil des enfants en proposant avec I'enseignante des techniques de jeux et des projets éducatifs

- Maitriser parfaitement les techniques d'utilisation des produits phytosanitaires

SAVOIR-FAIRE :

- Accompagner I'enfant dans ses apprentissages quotidiens
- Aider a l'acquisition de I'autonomie

- Assurer la sécurité des enfants

- Appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité

- Mettre en oeuvre des techniques de jeux et des activités

- Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis a disposition des enfants

SAVOIR-ETRE :

- Ecouter

- Savoir gérer les conflits

- Savoir communiquer

- Disposer d'un sens de I'organisation

- Etre autonome, responsable, discret(ete), patient(e)

Contact et modalités de candidature

Contact: 0388663034

Informations complémentaires :
Rémunération/Avantages : selon grille indiciaire + Régime indemnitaire selon délibération + prime d'été
+ prime de fin d'année + participation a 75% de 'abonnement transports en commun + forfait mobilité
durable + participation employeur a la protection sociale (mutuelle/prévoyance) + action sociale selon

ancienneté + tarifs réduits (piscines et médiathéque de I'Eurométropole).

Merci d'adresser votre candidature (CV + LM) a I'adresse mail emploi@ostwald.fr
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Adresse de I'employeur : MAIRIE D'OSTWALD
>3 rue Albert Gerig - B.P. 10
67541 OSTWALD

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder
a cet emploi par voie contractuelle.
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